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สวนท่ี 5 
การติดตามและประเมินผล 

 

1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
กําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑท่ี

กําหนดไว ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายในหกสิบวัน 
นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย โดยมีแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประกอบดวย 

1) ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 คะแนน 
2) การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15 คะแนน 
3) ยุทธศาสตร 65 คะแนน ประกอบดวย 
    3.1) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 10 คะแนน 
    3.2) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
    3.3) ยุทธศาสตรจังหวัด 10 คะแนน 
    3.4) วิสัยทัศน 5 คะแนน 
    3.5) กลยุทธ 5 คะแนน 
    3.6) เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 5 คะแนน 
    3.7) จุดยืนทางยุทธศาสตร 5 คะแนน 
    3.8) แผนงาน 5 คะแนน 
    3.9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5 คะแนน 
    3.10) ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) 
 

2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
กําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑท่ี

กําหนดไว ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายในหกสิบวัน 
นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย โดยมีแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประกอบดวย 

1) การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 คะแนน 
2) การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
3) การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
4) ยุทธศาสตรและแผนงาน 10 คะแนน 
5) โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบดวย 
    5.1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
    5.2) กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 คะแนน 
    5.3) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง 5 คะแนน 
    5.4) โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 5 คะแนน 
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    5.5) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

ฉบับท่ี 12 5 คะแนน 
    5.6) โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
    5.7) โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด 5 คะแนน 
    5.8) โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใต

หลักประชารัฐ 5 คะแนน 
    5.9) งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
    5.10) มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
    5.11) มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ 5 คะแนน 
    5.12) ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) 
 

3. สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในภาพรวม 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ไดดําเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕9 สรุปไดดังนี้ 

1) จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559 - 2561) 
    สรุป จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559 - 2561) ขององคการ

บริหารสวนตําบลศรีวิชัย รวมท้ังสิ้น 172 โครงการ งบประมาณท้ังสิ้น 108,629,500 บาท มีการกระจายของ
โครงการและงบประมาณครบท้ัง 6 ยุทธศาสตร ใหความสําคัญกับยุทธศาสตรท่ี 1 มากท่ีสุด จํานวนโครงการ 58 
โครงการ งบประมาณ 81,666,500 บาท รองลงมาคือ ยุทธศาสตรท่ี 3 จํานวนโครงการ 50 โครงการ 
งบประมาณ 6,678,000 บาท และนอยท่ีสุด คือ ยุทธศาสตรท่ี 4 จํานวนโครงการ 8 โครงการ งบประมาณ 
7,000,000 บาท 

2) ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป พ.ศ. 2559 
    สรุป ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559 - 2561) ขององคการบริหารสวนตําบล

ศรีวิชัย ป 2559 จํานวนท้ังหมด 79 โครงการ มีจํานวนโครงการท่ีเสร็จ จํานวน 32 โครงการ คิดเปนรอยละ 
40.51 และจํานวนโครงการท่ียังไมไดดําเนินการ จํานวน 57 โครงการ คิดเปนรอยละ 59.49 โดยยุทธศาสตรท่ี
มีจํานวนโครงการท่ีเสร็จมากท่ีสุด คือ ยุทธศาสตรท่ี 3 มีจํานวนโครงการท่ีเสร็จ จํานวน 17 โครงการ คิดเปนรอย
ละ 54.58 รองลงมาคือยุทธศาสตรท่ี 6 มีจํานวนโครงการท่ีเสร็จ จํานวน 10 โครงการ คิดเปนรอยละ 66.67 
ยุทธศาสตรท่ี 1 มีจํานวนโครงการท่ีเสร็จ จํานวน 4 โครงการ คิดเปนรอยละ 16.00 และยุทธศาสตรท่ี 2 มี
จํานวนโครงการท่ีเสร็จ จํานวน 1 โครงการ คิดเปนรอยละ 25.00  ตามลําดับ สวนยุทธศาสตรท่ี 4 และ
ยุทธศาสตรท่ี 5 ยังไมไดมีการดําเนินการ 

3) การเบิกจายงบประมาณประจําป พ.ศ. 2559 
    สรุป มีการเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ในการดําเนินโครงการตามแผนสามป 

(พ.ศ. 2559 - 2561) ขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ป 2559 จํานวนเงินรวมท้ังสิ้น 5,368,981.28 
บาท แยกเปน งบปกติ จํานวน 35,368,981.28 บาท คิดเปนรอยละ 100 โดยงบประมาณตามโครงการท่ีได
ระบุไวในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559 - 2561) ขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ป 2559 จํานวนเงิน
รวมท้ังสิ้น 34,294,000 บาท เม่ือนําขอมูลการเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2559 มาเปรียบเทียบ 
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กับงบประมาณท่ีไดระบุไวในแผน การเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2559 คิดเปนรอยละ 15.66 
ของงบประมาณท่ีไดระบุไวในแผน และในสวนของสถานะทางการคลังขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ประมาณการรายรับไวตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2559 รวมท้ังสิ้น 17,600,000 บาท 

4) ยุทธศาสตรและโครงการในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
    สรุป ยุทธศาสตรและโครงการท่ีปรากฏอยูในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559 - 2561) ขององคการ

บริหารสวนตําบลศรีวิชัย ป พ.ศ. 2559 มีจํานวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผน จํานวน 79 โครงการ มีจํานวน
โครงการท่ีปฏิบัติได จํานวน 32 โครงการ คิดเปนรอยละ 40.51 โดยยุทธศาสตรท่ี 3 มีจํานวนโครงการท่ีได
ปฏิบัติมากท่ีสุด จํานวน 17 โครงการ รองลงมาคือ ยุทธศาสตรท่ี 6 มีจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ จํานวน 10 
โครงการ ยุทธศาสตรท่ี 1 มีจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ จํานวน 4 โครงการ และยุทธศาสตรท่ี 2 มีจํานวน
โครงการท่ีไดปฏิบัตินอยท่ีสุด จํานวน 1 โครงการ สวนยุทธศาสตรท่ี 4 และยุทธศาสตรท่ี 5 ไมไดมีการดําเนินการ 

5) ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัยในภาพรวม 
    สรุป ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลศรีชัยในภาพรวม มีสัดสวนของ

ประชาชนท่ีพอใจมาก คิดเปนรอยละ 15.15 สัดสวนของประชาชนท่ีพอใจ คิดเปนรอยละ 73.23 และสัดสวน
ของประชาชนท่ีไมพอใจ คิดเปนรอยละ 11.62 และเม่ือนําเอาสัดสวนของประชาชนท่ีพอใจมากและสัดสวนของ
ประชาชนท่ีพอใจมารวมกัน คิดเปนรอยละ 88.38 อยูในระดับดี 

 

4. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต 
4.1 ผลกระทบนําไปสูอนาคต 
      องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ไดดําเนินการพัฒนาทองถ่ินท้ังในดานเศรษฐกิจ สังคม และ

วัฒนธรรม ทําใหองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัยมีการพัฒนาท่ีดีข้ึนตามลําดับ ซ่ึงผลการดําเนินงานท่ีผานมาจะ
เปนพ้ืนฐานในการท่ีจะตอยอดการพัฒนาใหดีข้ึนอีกตอไปในอนาคต 

4.2 ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ไดดําเนินการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕9 จากการ
ติดตามและประเมินผลฯ มีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้  

      ปญหาอุปสรรค 
      1. องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย มีงบประมาณในการบริหารและการพัฒนาในจํานวนท่ีจํากัด ไม

เพียงพอกับการพัฒนาตามประเด็นความตองการพัฒนาของประชาชนในทองถ่ิน  
      2. จํานวนโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559 - 2561) มีจํานวนมาก ซ่ึงภายใต

ขอจํากัดดานงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย จึงไมสามารถดําเนินโครงการไดครบทุกโครงการ
ตามแผนท่ีกําหนดได ทําใหรอยละของโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จนอย  

      3. การเสนอโครงการ/กิจกรรมของประชาชนท่ีนํามาบรรจุในแผนพัฒนาสามปมีหลากหลายประเด็น
ทําใหโครงการมีจํานวนมาก ซ่ึงเปนสิ่งท่ีสะทอนใหเห็นถึงปญหาความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในการพัฒนา
ทองถ่ิน แตงบประมาณท่ีรัฐบาลจัดสรรใหแกทองถ่ินไมสอดคลองกับจํานวนประเด็นปญหาความตองการท่ีมีอยู
จริงของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 

      4. การจัดลําดับความสําคัญของโครงการท่ีเสนอเขามาบรรจุในแผนพัฒนาสามป ยังคงมีความ
ตองการใหทุกโครงการตองมีอยูในแผน โดยไมคํานึงถึงศักยภาพดานงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบล  
ศรีวิชัย   
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แผนพัฒนาทองถิน่ส่ีป (พ.ศ. ๒๕61 - ๒๕64) 

องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย  อําเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎรธาน ี

 
      5. ขาดบุคลากรในตําแหนงท่ีตองรับผิดชอบงานในแตละดานโดยตรง เชน งานดานการศึกษา งาน

ดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย งานดานสาธารณสุข เปนตน รวมถึงเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานบางสวนยังขาด
ความรูความชํานาญและทักษะการปฏิบัติงานในตําแหนงหนาท่ีท่ีรับผิดชอบโดยตรง ทําใหการดําเนินโครงการตาม
แผนท่ีกําหนดไวยังไมมีประสิทธิภาพเทาท่ีควร 

     ขอเสนอแนะ 
      1. จัดทําโปรแกรมแผนท่ีภาษี เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายไดใหครอบคลุมและครบถวน 

เปนการเพ่ิมรายไดขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 
      2. บูรณาการและประสานความรวมมือการดําเนินงานกับทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของ รวมถึงการเสนอ

โครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนจังหวัด
สุราษฏรธานี รวมถึงสวนราชการตางๆ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการดําเนินโครงการใหสามารถบรรลุเปาหมายตาม
แผนท่ีกําหนดไวใหไดมากยิ่งข้ึน  

      3. สงเสริมและสรางกระบวนการการมีสวนรวมของประชานในการพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหประชาชน
มีความรูความเขาใจและเล็งเห็นถึงความสําคัญของการมีสวนรวมในกระบวนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน รวมถึง
สามารถสะทอนปญหาความตองการท่ีแทจริงของประชาชนโดยสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน ใหออกมาใน
รูปแบบของการเสนอโครงการ/กิจกรรม เพ่ือบรรจุในแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัยใหมีความ
สอดคลองและเหมาะสมกับศักยภาพในการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย เพ่ือใหการดําเนินงาน
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพตามแผนท่ีกําหนดไว 

      4. สรรหาบุคลากรใหเพียงพอสอดคลองกับปริมาณงานและภารกิจขององคการบริหารสวนตําบล  
ศรีวิชัย รวมถึงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรใหมีความรูความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงาน เพ่ือให
สามารถแปลงแผนไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยการนําเอาโครงการท่ีปรากฏอยูในแผนท่ีกําหนดใน
สวนท่ีอยูในความรับผิดชอบของแตละหนวยงานนําไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


